RURMISTRZ CZCHOWA
32 860 Czchow Rynek 12 Zarzadzenie Nr 25/2017
woj. matopolskie Burmistrza Czchowa
v 662 17 33 N
tel. 14 862 17 10, fax 14 z dnia 15 marca 2017 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze — inspektor ds. inwestycji.

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2016r. poz. 446, z pézn. zm.), art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202, z pdzn. zm.), zarzgdzam, co nastepuje :

§ L.
1.Ogtasza si¢ nabor kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze — inspektor ds. inwestycji.

2. Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze — inspektor ds. inwestycji stanowi
zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 4,

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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JURMIEST rRZ CZCH OWA Zatgeznik
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32-860 C-ZChOW., ﬁynek 12 do Zarzadzenia Nr 25/2017
woj. matopolskie Burmistrza Czchowa

. a0 882 17 10, fax 14 662 17 33 ;
tel, 14 662171 z dnia 15 marca 2017 roku

URZAD MIEJSKI W CZCHOWIE, UL. RYNEK 12,
~ 32-860 CZCHOW
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Inspektor ds. inwestycji
w Referacie Infrastruktury Technicznej i Inwestycji

1. Wymagania niezbedne:

a) Obywatelstwo polskie,

b) Wyksztatcenie wyzsze: administracja, prawo, budownictwo lub kierunki pokrewne.

¢) Posiadanie minimum 3-letniego staz pracy.

d) Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peli praw
publicznych,

e) Brak skazania za umySlne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysinie
przestepstwo skarbowe.

f) Posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na oferowanym stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

a) Znajomos¢ oraz umiejetnos¢ whasciwej interpretacji i stosowania podstawowych przepisow
dla samorzadu gminnego: ustawa o samorzadzie gminnym, ustawa o finansach publicznych,
prawo zamowien publicznych.

b) Znajomo$é oraz umiejetnoé¢ wiasciwej interpretacji i stosowania przepisow zwigzanych z
sprawami budowlanymi ze szczeg6lng znajomoscia przepisdw Prawa budowlanego oraz
przepiséw pokrewnych oraz Kodeksu Postgpowania Administracyjnego.

¢) Znajomosé zagadnien zwigzanych z przygotowaniem, realizacja i rozliczaniem inwestycji

d) Dobra znajomos¢ obstugi komputera i pakietow biurowych,

e¢) Posiadanie wiedzy w zakresie prowadzenia inwestycji dofinansowanych ze Srodkow
zewnetrznych, w tym ze $rodkéw Unii Europejskiej.

f) Posiadanie umigjgtnosci kosztorysowania.

g) Znajomos¢ topografii gminy Czchow.

h) Posiadanie prawo jazdy kat. B

i) Predyspozycje osobowosciowe (samodzielnos¢ w podejmowaniu  decyzji, zdolnosc¢
analitycznego i syntetycznego myslenia, sumiennosc, odpowiedzialnosé, komunikatywnos¢ w
mowie i piSmie,

j) Organizacja pracy wlasnej i umiejgtnosé pracy w zespole, terminowo$¢, odpornos¢ na stres.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

a) Wykonywanie prac zwigzanych z przygotowaniem zadan inwestycyjnych planowanych do
realizacji przez gming Czchow lub jej jednostki organizacyjne.

b) Opracowanie wymaganej dokumentacji technicznej oraz udziat w postgpowaniach
przetargowych z zakresu zadan inwestycyjnych.

¢) Sprawdzanie kompletnosci i przydatnosci dokumentow projektowe;j.

d) Udziat w pracach nad przygotowaniem i opracowaniem wnioskéw aplikacyjnych o
zewnetrzne dofinansowanie realizowanych zada gminnych.

e) Udzial w procesie realizacji i rozliczenia zadan inwestycyjnych realizowanych przez gming ,
w tym zadan z unijnym dofinansowaniem.



f) Udziat w pracach nad dokumentami strategicznymi dla gminy Czchéw.,

g) Prowadzenie spraw w zakresie dziatan inwestycyjnych i remontowym realizowanych na
mieniu komunalnym gminy, w tym sprawy inwestycji liniowych oraz drég i chodnikow.

h) Biezgce nadzorowanie prac inwestycyjnych, remontowych lub  konserwacyjnych
realizowanych na mieniu komunalnym gminy przez firmy zewnetrzne.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca administracyjno-biurowa, pelny etat, wykonywana w systemie 8-godzinnym,
Jjednozmianowym, praca siedzaca, stanowisko pracy wyposazone w komputer, monitor
ekranowy, drukarka, telefon. Czas pracy przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego
czasu pracy. Oswietlenie naturalne i sztuczne. Stanowisko pracy usytuowane na [ pietrze
budynku Urz¢du Miejskiego w Czchowie. Budynek nie jest dostosowany do potrzeb oséb
niepetnosprawnych.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu o0séb niepeinosprawnych, w miesigcu
poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia, wynosi mnigj niz 6%.

S. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

c) oswiadczenie o niekaralno$ci za umyslne przestepstwo Ilub umyslne przestepstwo
skarbowe,

d) kserokopia dowodu osobistego,

e) dokument poswiadczajgcy wyksztatcenie /dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych
studiow/,

f) dokumenty po$wiadczajace staz pracy /kopia s$wiadectwa pracy, zaswiadczenie od
pracodawcy, itp. /

g) kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$¢ - w przypadku kandydata
zamierzajgcego skorzystaé z ustawowego uprawnienia pierwszenstwa w zatrudnieniu osoby
niepetnosprawnej (art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych),

h) ew. inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Migjskiego
w Czchowie ( Dziennik Podawezy — Biuro Obstugi Klienta — parter), poczta elektroniczng na adres
gmina@czchow.pl - w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego lub pocztg na
adres Urzegdu. Dla oferty przesylanej pocztg terminem wiazacym jest data wplywu do Urzedu, a nie
data nadania.

Dokumenty aplikacyjne sktadane sg w zamknietych i opisanych kopertach, z dopiskiem:
»-Dotyczy naboru na stanowisko inspektora ds. inwestycji w Referacie Infrastruktury
Technicznej i Inwestycji” , w terminie do dnia 30.03.2017 do godziny 15:00.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej /'www.bip.czchow.pl/ oraz na tablicy informacyjnej Urzedu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem
dokiadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,, Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997 roku o ochronie danych osobowych
(tj. Dz. U. 22015 r. poz. 2135 z pdzn. zm.).




